Otkljucaj
svoj potencijal.

ZAPOSLJAVAMO Vised strucnog saradnika za kreditne kontrole drugog nivoa

Pozicija je otvorena u okviru tima Strateski, kreditni rizik i integrisano upravljanje rizicima,
struktura Upravljanje rizicima.

GLAVNE ODGOVORNOSTI

»  Podrska u implementaciji kontrola drugog nivoa (2LC) kroz razliCite faze | oblasti kreditnog
procesa (underwriting, monitoring, restructuring, work-out, ESG, collaterals, LLP, RWA...) kao |
analize | izveStavanje u vezi ispunjenosti definisanih KPI's

» Podrska planiranju i pracenju kvaliteta kreditnog portfolija banke i ostvarivanju strategije
banke u upravljanju kreditnim rizikom kroz uspostavljen sistem kontrola drugog nivoa (2LC)

* Pracenje propisa Grupe, ECB i NBS u oblasti upravljanja kreditnim rizikom u cilju
implementacije kontrola drugog nivoa (2LC);

» Vodeca uloga u osmisljavanju, razvoju, implementaciji i usavrsavanju lokalnih i Grupnih
metoda i procesa kao i IT sistema za adekvatno upravljanje kreditnim rizikom kroz slstem
kontrola drugog nivoa (2LC)

» Poslovna podrska za baze podataka i IT infrastrukturu relevantne za upravljanje kreditnim
rizikom

* Provera i unapredenje tacnosti i kvaliteta podataka vezano za kreditni rizik

» Podrska i rukovodenje Stru¢nim/Saradnicima u strukturi po nalogu direktora strukture u
skladu sa principima povelje o integritetu tako i trziSne orijentacije kao i jednostavnosti,
efikasnosti i azurnosti

IDEALAN KANDIDAT, TALENTI & OBRAZOVANIJE

* Visoka stru¢na sprema (VII stepen) , Ekonomski ili drugi fakultet ili uporedivo obrazovanje
stec¢eno na studijama u inostranstvu

*  Visok nivo analiti¢nosti u radu

e (0dgovornost i otvorenost i visok nivo motivacije u radu

» 0Odli¢no poznaje engleski jezik (pisanje, konverzacija, sporazumevanje)

* Ima napredan nivo poznavanja rada na racunaru

* Orijentisanost ka timskom radu

PRIJAVI SE



https://unicreditbanksrbija.talentlyft.com/o/IpEagN
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